Nefrc

Richtlijnen - Registratie - Visitatie

Vacature

Senior beleidsmedewerker Nefrovisie (20-24 uur)

Stichting Nefrovisie is het landelijke kwaliteitsbureau voor de zorg voor nierpatiénten. Binnen het lan-
delijke netwerk wordt Nefrovisie gewaardeerd als een vooruitstrevende organisatie. Bij Nefrovisie wer-
ken tien medewerkers. De organisatie wordt bestuurd volgens een one-tier model. Het bestuur heeft
een toezichthoudende functie en één van de leden is uitvoerend bestuurder.

Vanwege pensionering is er per 1 september 2022 een vacature voor een senior beleidsmedewerker.

Enkele van jouw werkzaamheden:

e Je bent samen met de uitvoerend bestuurder het aanspreekpunt voor het netwerk van organisa-
ties die zich bezighouden met de zorg voor nierpatiénten;

e Je geeft samen met de uitvoerend bestuurder vorm aan het beleid van Nefrovisie;

o Je treedt op als waarnemer voor de uitvoerend bestuurder bij vergadering van de adviesraden
bij diens afwezigheid;

o Je bent verantwoordelijk voor het operationele reilen en zeilen van de organisatie in het bijzon-
der voor de personele zaken en huisvesting;
Je stuurt de processen aan met betrekking tot visitatie en kwaliteitsborging;
Je geeft leiding aan het secretariaat van Nefrovisie.

Wat vragen wij van jou?

Academisch denkniveau met (minimaal) een passende, afgeronde hbo-opleiding;
Minimaal 5 jaar vergelijkbare werkervaring;

Kennis op het gebied van kwaliteitssystemen en kwaliteitsbeoordeling in de zorgsector;
Kennis van relevante wet- en regelgeving;

Bij voorkeur affiniteit tot het vakgebied van nierziekten;

Sterk analytisch vermogen;

Goede mondelinge en schriftelijike communicatieve vaardigheden (Nederlands en Engels).

Wat bieden wij?
e Een salaris in schaal FWG 70 van de Cao Ziekenhuizen (inschaling is afhankelijk van opleiding,
kennis en ervaring);

o Een parttime dienstverband voor 20-24 uur per week;
e Flexibele keuze en inrichting van werkdagen (wél in overleg);
e Hybride werken: deels thuis en deels op kantoor (Moreelsepark 1 te Utrecht - naast Utrecht CS);
¢ Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd (1 jaar), met mogelijkheid tot verlenging.
Over ons

De missie van Nefrovisie is het optimaal inzicht verschaffen aan professionals, patiénten en beleids-
makers in kwantitatieve en kwalitatieve uitkomsten van zorg voor nierpati€nten met als doel de kwali-
teit van deze zorg te bevorderen.

Meer informatie over onze organisatie kun je vinden op https://www.nefrovisie.nl/organisatie/

Solliciteren?

Je sollicitatie voorzien van je cv en een korte motivatie ontvangen wij graag per mail véor 1 juli 2022.
Je kunt dit mailen naar de uitvoerend bestuurder van Nefrovisie, Marc ten Dam (sollicitatie@nefrovi-
sie.nl). Liever eerst even persoonlijk contact? Of heb je een vraag? Neem dan gerust even contact op
via 088-7705500.

Een assessment maakt deel uit van de sollicitatieprocedure.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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